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ISKOLA - GYERMEKJOLET 


Kesziilt a Phare tamogatasaval a Human Fejlesztok Kollégiuma Regiondlis Forraskézpont 
megbizasabol 


Debrecen megyei jog varos Onkormanyzata szocialis bizottsaga 1995 aprilisdban 
megtargyalta az 6nkormanyzat keretében folyO gyermekvédelmi és gyamiigyi tevékenységet, 
és arrol hatarozott, hogy késziilj6n atfogo felmérés a teriiletr6]. Ehhez kapcsol6doan déntott 
az 1995. évi elsé félévi tamogatasi keret terhére az adatfelvétel pénziigyi forrasairol, azzal a 
kik6téssel, hogy — tekintettel a tema jelent6s¢gére — a masodik félévben is biztositja a 
program folytatasahoz sziikséges eszk6zoket. 

A tamogato déntés utan elétanulmany késziilt a vizsgalando kérdésekrol, a felmérés kGrérdl, 
terjedelmér6l, a megsziileté eredmények kés6bbi hasznosithatésagarol. Azzal a reménnyel 
lattak munkahoz, hogy az adatfelvétel soran strukturalt, hosszu tavra szol6 déntéseket 
megalapozo képet nyernek a gyamiigyi tevékenység mai gyakorlatarol, értékeir6l, kritikus 
elemeir6l, mas szervezetekkel, intézményekkel fennall6 kapcsolatrendszerérol. 

Az intézmények visszaérkezett adatlapjai — 6sszesen 64 jelentés — alapjan mod van a 
gyamiigyi, gyermekjoléti problémakra iranyul6 jellegzetes nevelési intézményi 
megk6zelitések feltarasara. Megrajzolhatok azok a szemléleti és szervezeti modellek, amelyek 
egy késdbbi, zartkérdéses, egyszertien kitdlthet6 adatlappal mas léptékben lefolytatandé 
vizsgalat soran reprezentativ képet adnak nagyobb régiok, vagy az egész orszag iskolaiban 
jellemz6 gyakorlatrdl. 


Szintén része a vizsgalatnak — a szakmai autondmia tiszteletben tartasa mellett — a 
gyermekjolét eszk6zrendszerére és személyi feltételei megerédsitésére szolgalé javaslatok 
megfogalmazasa, valamint az altalanos csaladvédelem integracids lehetdségeinek feltarasa. 
A program az elemzés és a fejlesztés egységének elvére épit, azaz a gyakorlatban azt az 
alapelvet torekszik megvaldsitani, hogy nem elég csak a "latleletet", a diagnozist 
megfogalmazni, hanem el kell jutni a terapia lehetéségeinek megmutatasahoz is. 

Masik fontos eléfeltevés az emberi tenyez6k szerepének k6zéppontba allitasa, amely alahuzza 
kéltséghatékony megoldasok bevezetésének szorgalmazasat. 

A vizsgalat az indulas pillanatatol kezdve két tovabbi szemléleti paradigmat régzit. Az egyik 
a szervezetépitési, szervezetfejlesztési dimenzio. Ennek hatterében az a napjainkban zajlé 
valtozas all, amely az elséfokt hatésagok jogk6rébe utalja a gyermekkel kapcsolatos 
kézvetlen beavatkozas minden elemét, ezaltal k6zvetlen késztetéssel bir az erre szolgalo 
szakmai kompetencia és eszkézrendszer idében térténd kiépitésére. Masrészt minden 
szervezet csak annyit ér, amennyi az azt alkot6 emberek hozzajarulasa adott szervezet 
teljesitményéhez. A szakmai kompetencia és ezzel egyiitt teljesitsképesség kézvetlen ok- 
okozati ésszefiiggésben van a munkatarsak felkésziiltségével, motivaltsagaval. Ez pedig 
felveti a képzés, tovabbképzés elengedhetetlen megjelenitését a pozitiv valtozasok 
eldmozditasa érdekében. 

A kovetkezokben ebbol az adatfelvételbél mutatunk be részleteket. 


Az intézmény/iskola kapcsolata tarsadalmi kérnyezetével: 
e hatdsagi, fenntartoi, feliigyeleti kapcsolatok (a kapcsolattartas jelleg, céljai, 
eredményei, fogyatékossagai alapjan), 
e sziiléi kapcsolatok (iskolaszék, sziil6i munkak6zésség, sziil6csoportok aktivitasa, 
egyéni sziil6i kezdeményezések, az un. "kritikus sziil6k") Utjan valosul meg. 
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A bolcsédei rendszer fenntartasa minden bizonnyal a fenntarté pénziigyi és igazgatasi 
mechanizmusai alapjan a lehetd legpraktikusabb. Mindezt a rendszer egy elemeként megélni 
— feltételezhetéen — nem kis kompromisszumot igényel. Ez igy egyetlen valaszban sincs 
kimondva. De az a tény, hogy valaszadoink mellé6zendoének érezték a kapcsolattartas 
jellegzetességeinek részletes bemutatasat, tovabba az, hogy a legtébb, ami ennek kapcsan a 
valaszadok eszébe jutott az, hogy "a napi tigyvitel és dokumentacio szigort szakmai- 
gazdasagi szabalyozok rendjében térténik, amelyet az intézmény igazgatdsaga és a 
modszertani bélcséde vezetése ir el6" — azt a feltételezést fogalmaztatja meg az elemzoével, 
hogy ebben a rendszerben a tényleges szolgaltatast ellatok, a sziilékkel nap mint nap 
talalkozok, valamint a déntéseket meghozok k6z6tt nincs valodi kommunikacio. 

S ahogy a sziil6k tevékenységének, szerepének jellemzése is a szokasos klisék szerint folyik — 
"néhany sziil6tél kapunk jatékot", "a sziilék és a dolgozok kapcsolata harmonikus" stb. — 
kihasznalatlan marad az az érzelmi tke, amely az ilyen kiskort: gyermekek csaladszervezé 
helyzetében rejlik. 

A ovodakban kitéltétt adatlapok szerint a gyermekjdléti tamogatasok is szorosan 
dsszefiiggnek a kérnyezettel kialakitott kapcsolattal. Ahol a tamogatasok kore széles, ott az 
ovoda és tarsadalmi kérnyezete k6z6tt a kapcsolat sokréti, de ahol a kapcsolat egyoldalt a 
kérnyezettel (t6bbnyire belvarosi 6vodak), ott megesik, hogy tamogatasi formak nem is 
léteznek. 

Debrecen varos altalanos iskolainak fenntartoja a varosi Gnkormanyzat, kivéve a Svetits 
altalanos iskolajat, amely a romai katolikus egyhaz fennhatosaga ala tartozik. Az iskolak 
jelzése szerint a kapcsolat j0, korrekt, kdlcs6nésségen alapulo. Iskolatol figg, mennyire 
szoros vagy esetleges, hatarozott céllal torténd, vagy rendszeres, napi kommunikaci6 all fenn. 
Negativumként a Jozsakert utcai intézmény felhozza, hogy figyelembe veszik ugyan 
kérésiiket, de rendszeresen elutasitjak. Hianyoljak még a mar megsziint szakfeliigyeleti 
rendszert. 

A kapcsolattartas altalaban talalkozok, értekezletek, bizottsagi tilések, levelezés formajaban 
zajlik az igazgatoi munkak6zdsségen vagy az iskolaszéken keresztiil, torvényes keretek 
szabalyozzak, a kapcsolat szakmai-koncepcionalis és finanszirozasi jellegt. Kivételt képez a 
mar emlitett Svetits Katolikus Elemi Iskola és Gimnazium, ahol a fenntartonak az 
iskolanovereket jelolték meg, de a kapcsolatot 6k is nagyon jonak tartjak. 

Egyes intézmények kapcsolatot tartanak fenn mas jellegti, esetleg tarsintézményekkel is. Igy a 
Széchenyi utcai iskolanak a munka sziikségszerti 6sszehangolasa miatt szoros a kapcsolata a 
Barczi Gusztav Tanarképzo Foiskolaval és a hasonlo tarsintézményeivel. A Jozsef Attila 
iskolanak és a Fazekas Mihaly Gimnaziumnak kiemelked6 a kapcsolata a kisebbségi 
onkormanyzattal, illetve a Ciganyszovetséggel. Az iskolak szakmai és/vagy szocialis 
uigyintézoi kapcsolatot tartanak fenn a kévetkez6 intézményekkel: Megyei Pedagogiai Intézet, 
Rendérség ("Egy iskola egy rend6r" program), Allami Népi Tisztiorvosi Szolgalat, 
Palyavalasztasi Tanacsado, Nevelési Tanacsado, Csaladsegité szolgalat, ovodak, egyetemek, 
foiskolak. Minden iskolaban, sziilék részvételével mtk6dik iskolaszék. Ott fogalmazzak meg 
az iskolaval szembeni elvarasokat. 

A Széchenyi utcai iskolaban mtk6dik a Sziil6k a Hallassériilt Gyerekekert Alapitvany. A 
szul6i munkak6zésségek aktivitasa valtozo, ahol j6l mukédik, ott az iskola sokat tud ebb6l 
profitalni. A kritikus sziil6k az esetek tsbbségében nem jelentenek problémat, mivel szinte 
nincs is kapcsolat velik. 

A fenntartoval val6 rossz kapcsolatrol egyediil a specidalis intézmények k6ziil a Korai 
Fejleszt6 szamolt be, szerintiik a kapcsolat nem kielégité és nem segité szandéku, tehat 
idealisnak semmiképpen sem nevezhet6. Az intézmény muk6désével kapcsolatos munkat 
hathatosan segiti a Megyei Pedagégiai Intézet, az Ujvdrosi Altalanos Miivelédési Kézpont 
Konyvtara, a Debreceni Orvostudomanyi Egyetem Gyermekklinika és a Barczi Gusztav 
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Gydgypedagogiai Féiskola. Az Immanuel Otthonnak j6 a kapcsolata fenntartdjaval, a 
Nagytemplomi Reformatus Egyhazkézséggel. Feliigyeleti szerve az Egyhazk6zség 
Presbitériuma és az Immanuel Alapitvany Kuratoriuma. Céljuk a segitségadas és az ellendrzés. 
Debrecen varos k6zépiskolainak fenntartoja a Debrecen Megyei Jogu Varos Kozgyiilése, 
kivéve a Svetits Gimnaziumot, amely a katolikus egyhaz fennhatésaga ala tartozik. Az iskolak 
jelzése szerint a kapcsolat j6, korrekt, kdlcs6nésségen alapuld. 

A kézépiskolak sajat kapcsolatrendszerekkel is rendelkeznek, ezek a szakk6zépiskolakban 
jorészt szakmakhoz k6téttek. A Kénnytiipari Szakkozépiskola termel6tizemekkel, 
kisiparosokkal apol kapcsolatokat, mert gondot jelent, hogy nincs elegend6 gyakorlati 
férdhelytik. A Mechwart Andras Gépipari Miszaki Kézépiskoldnak j6 kapcsolatai vannak a 
Munkaitigyi Minisztériummal, a Regiondlis Kamaraval, és a szakmai érdekvédelmi 
szervezetekkel. Legkiterjedtebb kapcsolatrendszere a Brassai Samuel Ipari 
Szakk6ézépiskolanak van, amely kapcsolatot tart fenn a megyei 6nkormanyzatokkal a vidéki 
tanulok miatt, a Megyei Pedagogiai Intézettel, a Munkaiigyi K6zponttal, a Mtivelddési és 
K6zoktatasi Minisztériummal, a Munkatigyi Minisztértummal, a tanulok gyakorlati 
képzésével dsszefiiggé kapcsolatai pedig a kovetkezdk: MAV, MATAV, debreceni autdjavité 
ipar kiilonféle egységei, Atképzé Kézpont, vallalatok, intézmények. 

Minden iskolaban mtk6dik sziiloi munkakézdésség és iskolaszék, aktivitasuk azonban 
iskolanként eltér6. Leginkabb a K6nnytipari Szakk6zépiskola sziiléi veszik ki résziiket az 
iskolaval kapcsolatos tennivalokbol, a leginkabb rajuk lehet szamitani. A kapcsolattartas 
rendszeres, akarcsak a Balashazyban, ahol a kapcsolattartast neheziti az intézmény 
elhelyezkedése, megk6zelithetésége (ritkan jarnak az autobuszok). Itt a sziil6i valasztmany 
csak osztalyszinten mtkédik, ott is kiil6nb6z6 hatékonysaggal. Fegyelmi tigyek és igazolatlan 
hianyzasok kapcsan egy-egy sziilé erds kritikai hangvételt és felelotlen sziil6i1 magatartast 
tanusit. 

A Balashazy Janos Mezégazdasagi Szakkézépiskolaban a rendszeres kapcsolattartast neheziti 
az intézmény elhelyezkedése, megk6zelithetésége (ritkan jarnak az autdbuszok). Itt a sziil6i 
valasztmany csak osztalyszinten muk6dik, ott is kil6nb6z6 hatékonysaggal. Fegyelmi tigyek 
és igazolatlan hianyzasok kapcsan egy-egy sziil6 erés kritikai hangvételt és felelotlen sziil6i 
magatartast tanusit. 

A Csokonai Vitéz Mihaly Gimnaziumban a sziil6k alapitvanyt hoztak létre, és felhivast 
intéztek a sziilotarsakhoz, hogy tamogassak azt. A sziil6i munkak6zésség a szalagavato bal 
bevételeivel gazdalkodik, s a raszoruloknak anyagi segitséget nyujt. 

A Mechwartban sziil61 munkak6zésség és iskolaszék is muk6dik, ugyanugy, mint a 
Brassaiban. Aktivitasuk mindkeét helyen alacsony szintt, létiik szinte csak formalis. 

A Korai Fejlesztében a sziil6kkel a kapcsolat sokkal szorosabb a Down Klubon keresztiil, de 
egyénenként is igen jonak mondhato. Tapasztalataikat, észrevételeiket nyiltan megbeszélhetik. 
A "kritikus" szil6k magatartasanak gydkere életiik kériilményeib6l ered. Pedagogiai 
ismereteik, élettapasztalataik segitségiil hivasaval a j6 kapcsolat a cél iranyaba erdsithet6. Az 
Immanuel Otthonban a "Fogd a kezem" Sziildi Erdekvédelmi Egyesiilet tarsadalmi munkaval, 
gyermekek ajandékozasaval segiti az intézményt. 


A gyermekvédelem iskolai szabalyozasa: 
e dokumentumok és a napi tigyvitel szintjén, 
e azerre a feladatra kialakitott szervezettel (megbizasok rendszere), 
e intézkedési algoritmus alapjan (a probléma észlelésétél a gyermek biztonsaganak 
eléréséig) torténik; 
e szolidaritas tapasztalhato a testiletben, a sziilok k6z6tt és a gyermekk6zésségben 
(intézményei, formai, a vezetdi tamogatas eszk6zei). 
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A bélcsédékben alapdokumentum a gyermekekr6l k6telezéen vezetett egészségtigyi térzslap. 
Erre keriilnek a bélcsédeorvos és a gondozonok — a gyermek fejlédésével kapcsolatos — 
megjegyzései. Ez nyomon k6éveti a gyermek életét a bekeriiléstdl a tavozasig. Az itt folyo 
munka kritériuma a helyes szokasok kialakitasa, ezért a gyermekvédelem elsdsorban 
egészségvédelmet jelent. Ez integralja — nyilatkozoink véleménye szerint — a szomatikus és 
mentalis védelmet is. Ritkan fordul el6, hogy komoly kiilsé segitséget kell kérni egy-egy 
bajban lév6 gyermek érdekében (gyamhatésag, GYIVI). 

A lehetdségek és sziikségletek el6remutat6 interpretacidja, hogy eredményes munkajuk 
meghatarozo feltételének tekintik a csaladdal val6 j6 egyiittmik6dést . Néhany éve kezdddott 
a bélcséde merev, k6orhazi szemléletének valtoztatasa. Azt tapasztaltak, hogy a csalad felé 
nyitottabb, konnyedebb neveldi hozzaallas érzékelheté hatassal van a gyerekek magatartasara, 
hangulatara. Ennek eredményeként gyakran lathatjak a gyerek sziilei k6z6tt kialakulo baratsag 
jeleit is. Azonos korosztalyt, tsbbnyire hasonlo gyermeknevelési és mas gondokkal 
szembesiil6 fiatalokrél van sz6, akik egymast0l segitséget, tapasztalatokat kapnak. 

Az ovodakban a gyermekvédelem tekintetében szinte altalanos, hogy van egy kinevezett 
gyermekvédelmis (6vodai szinten), aki koordinalja a teendoket, dsszegytyjti az 6vondk 
észrevételeit, majd az tigyekben a nevel6testiilettel k6zésen intézkedik. A prevencio 
hangstlyozasa mindenhol jelen van. A tarsadalmi kapcsolat a sziil6kkel megnehezitheti vagy 
megk6nnyitheti a helyzetet. A gyamiigyisek bevonasara csak a végs6 esetben keriilhet sor, 
tehat a kérnyezetbdl valé kiemelést csak utols6 megoldasként alkalmazzak. A Nevelési 
Tanacsadéval a kapcsolatok valtozékonyak. Altalanos vélemény, hogy a szakmai feliigyeleti 
rendszer megsztintével a kapcsolatok is elhaltak, az egyes informacids csatornak lezarultak, s 
mindezek szamos nehézséget okoznak. 

Ennél a pontnal ujra nagyon hasonl6 az iskoldak helyzete, hozzaallasa. Minden iskolaban adott 
egy felelos egyén (lehet neveld vagy szocialpedagogus), aki gyermek- és ifjusagvédelmi 
feladatokat lat el. Ez a felelds személy az osztalyfon6k6k segitsé¢gével minden tanév elején 
nyilvantartasba veszi a hatranyos helyzett, veszélyeztetett, szocialisan raszorul6 tanulokat, 
naplot vezet, amelyben vezeti a megtett intézkedéseket is. Informacidkat szerezhet az 
osztalyfondk6kt6l, a sziilokt6l; csaladlatogatast szervezhet, kérheti partfog6 vagy 
pszichologus segitségét. Feladatahoz tobb iskolaban hozzatartozik — esetleg az 
osztalyfondkkel kézésen — a csaladlatogatasok lebonyolitasa. Ha olyan problémara akad, 
amelyik meghaladja hatask6rét, akkor kérheti a Polgarmesteri Hivatal segitségét, ezen 
keresztiil hatosagi intézkedést — példaul partfogasba vételt, illetéleg végs6 esetben allami 
gondozasban térténé elhelyezést. 


Az intézkedési algoritmus altalaban a kévetkez6képpen néz ki: 
e Kisztirés 
e Adatfelvétel 
e K6rnyezettanulmany, csaladlatogatas 
e Konzultacio a kévetkez6 érintettekkel: sziil6, igazgatd, osztalyfonok 
e Sziilék lehetséges bevonasa a megoldasba 


Amennyiben egyiittmtk6désre sziiks¢g mutatkozik, ktilsé szervek, mint példaul Gyamhatésag, 
GYIVI, szakrendelok allnak rendelkezésre. 

A Miihelytelepi Altalanos Iskolaban nem All rendelkezésre 6nall6 szervezet a 

gyermekvédelmi munkara, hanem abban a sziil6k és a pedagégusok egyarant részt vesznek. A 
gyermekvédelmi munka szempontjabol a kisebb iskolak jobb helyzetben vannak, jobban 
ismerik tanuldikat, tisztaban vannak sziileik problémaival. A Svetitsben sem intézményesitett 
a gyermekvédelem, mivel alland6 kapcsolatban allnak a gyerekekkel és sziileikkel, s ha 
valami probléma tamad, arrél azonnal tudomast szereznek. 
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A szolidaritas intézményenkeént valtoz6, tébb tényezotdl fiigg. A gyerekk6zosségekben 
messze nem szoktak etnikai kérdések olyan gondot okozni, mint sziileik életében. [gy van ez a 
Fazekasban is, ahol a sziil6k egymas k6z6tti kapcsolatokkal nem birnak, vagy ha igen, inkabb 
negativ eldjellel — igy ott szolidaritasnak helye sem lehet. 

Mas intézményekben az egyiittérzésnek, az egymaseért val6 felelésség vallalasanak szép 
példaival talalkozunk. A Jozsakert utcai Altalanos Iskolaban az osztalyk6zosség vallalta a 
szocialisan raszorul6k tanulmanyi kirandulasanak k6ltségét, de a Csaladsegité Szolgalattal 
k6z6sen szerveznek ruhagytijtést, csere-bere akcidkat is. A Nagy-Sdandor Jozsef- , a 
Kardacsony Sandor és a Lilla téri Altaldnos Iskola tanuldinak sziilei érzik még ugy, hogy 
segitenitik kell a hatranyos helyzeti gyerekek kériilményein, helyzetén. 

Oszintén megvallva, nem gondoltuk az altalanos iskolak szép példai utan, hogy amint egy 
gyerek kdzépiskoldba keriil, ott olyannyira védtelen lehet, mint a vizsgalt intézményekben. 
Szabalyozott ifjusagvédelem, erre kialakitott szervezet nincs egyik k6zépiskolaban sem! A 
probléma észlelése az osztalyfondk dolga, a veszélyeztetett és hatranyos helyzett tanulokkal 
val6 térdédés is az osztalyfondkre, néhany helyen még a nevelési igazgatohelyettesre harul 
(példaul Brassai, Balashazy). Az ifjusagvédelmi felelés funkcidja az utdbbi években 
megsztint a k6zépfoku iskolakban, illetve csak formalisan, papiron muk6dik (Csokonai, 
Brassai). A Brassai kil6n nyilvantartast nem vezet, a felmeriil6 problémakat a sziil6kkel, 
illetve az illetékes 6nkormanyzati dolgozokkal igyekeznek megoldani. A Balashazy 
segitségként bevonja ebbe a szervezetlen munkaba az iskolaorvost, ha kell a GYIVI-t és a 
Drogambulanciat. A K6nnytipari Szakk6zépiskola optimistan lat ebben a fejetlenségben: "Az 
ifjusagi problémak azonnali megoldasanak rendszere alakult ki iskolankban. Az tigyek 
mielébbi megoldasaval sok kellemetlenségnek vessziik elejét. Az egységes eljaras, a testiilet 
segitsége, az iskolavezetés iranyitasa és segitségnytjtasa az esetek megoldasat biztositja." A 
dolognak egyediil az a szépséghibaja, hogy némileg ellentmond egyik el6z6 kijelentésiiknek, 
miszerint a sziiléi munkak6zoésségen kiviili sziil6kkel igencsak problémas és nehéz a 
kapcsolattartas, az iskola és a sziiloi haz viszonya nem kielégité. Marpedig gyorsan és 
hatékonyan cselekedni csak j6 kapcsolattartas, szabad informacidaramlas, teljes bizalom 
esetén lehet. 

Ugy tiinik, hogy az iskolak kéziil ifjusagvédelmi szempontbdl a legjobb helyzetben a 
Mechwart van. Bar az elsddleges gyermekvédelmi felelés az osztalyfonok, de van 
ifjusagvédelmi felelés tanar (mindamellett szerepér6l, befolyasardl nem szol a leiras), 
valamint az Ifjisagi Diakbizottsag mellett mtik6dik Diakszocialis Bizottsag. Szoros 
egyiittmikddésre torekednek a sziil6kkel. A sziil6i szolidaritasr6l nem nagyon esett szo — csak 
a Brassai hozott szép példat ra: a sztil6k segitik a nagyon rossz anyagi helyzetben levé 
tanulokat. Vagy amint mar emlitettiik, a Csokonai alapitvanyat is lelkes sziil6k hoztak létre. 
Gyermekvédelmi szempontbol semmivel sem jobban szervezett egyik specidlis intezmény 
sem. Az Immanuel Otthonban ez a feladat kimeriil a problémak meghallgatasaban, esetleg 
lehetdéség szerint segitséget nyljtanak (nem deril ki, milyen természetit). "A testiileti 
tamogatas megfelel6." A Korai Fejlesztében a gyermekkel foglalkozo nevelé a mindenkori 
felelés, barmilyen problémat észlel, a testiilettel k6zli és szakmailag illetékes iranyban 
intézkednek. Ok is optimistak, ezen a teriileten megoldhatatlan nehézséggel még nem 
talalkoztak. A specialis intézményekben talalkoz6 sziiléket gyermekeik k6z6s sorsa, 
nehézségeik jobban 6sszekovacsoljak, hajlamosabbak a szolidaritasra, mint az eldbb emlitett 
k6zépiskolakban. 
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A gyermekjoléti tamogatasok: 
e tipusai (segély, ingyenes tank6nyv stb.), 
e asziikségletek felmérésének modszerei, 
e = forrasai, 
e az elosztas szabalyozottsaga szerint. 


A tamogatasok odaitélésében a bélcsddék vezetoi csak javaslatot tehetnek, de ezt, ahol 
sziikségét latjak, altalaban meg is teszik. Az ehhez sziikséges ismeretek megszerzésének 
altalaban a csaladlatogatas a forrasa. Jelentés fogalmazasbeli eltérések vannak a feldolgozott 
kérddivekben annak alapjan, hogy a valaszolo mennyire érzi feladatanak az ebben valé 
k6ézremtk6édést, vagy mennyire van tisztaban a csaladok rendelkezésére all6 jogosultsagokkal, 
lehetéségekkel. Volt olyan bélcsédevezetd, aki az alkoholista sziiléknek juttatott pénzbeli 
tamogatas helyett kényvet vasarolna a gyereknek. 

Az Onkormanyzati tamogatason tul az ovoda, mint mikrokérnyezet nyujthat valamilyen 
tamogatast. Itt nagy szerepe van a sziil6knek, akik kiveszik résziiket a kil6nb6z6 
segélyakcidkbol (példaul ruhacsere). Palyazatok utjan lehet még szert tenni valamilyen 
forrasra. Az 6vodak 70 %-a csak allami tamogatasban részestil, mig 13 %-ukban nincs 
semmiféle tamogatas. Talan a forrasok felkeresésének tapasztalatlansaga okozza azt, hogy 
csak az 6vodak 17 %-aban létezik egyiitt civil és Gnkormanyzati tamogatas. Az Ovodasok 
csaladi hattere egyébként itt is meghatarozo. 


Gyermekjoléti tamogatasok az ovodakban 
Tamogatasi nem Gyermekjoléti tamogatasok megoszlasa 


Csak 6nkormanyzati tamogatas (példaul 


0 
nevelési segély, étkezési tamogatas) UE 
Onkormanyzati, civil tamogatas (példaul 

ae i 17% 
ruhagylujteés) egyutt 
Nincs tamogatas 13% 


Két modon minden raszorul6 gyerek kaphat tamogatast fiiggetleniil attol, hogy melyik 
intézménybe jar. Ezek az egységes, k6zponti tankényvtamogatas (kivétel a B6sz6rményi uti 
iskola, ahol a tanulok differencialtan jutnak hozza), és az étkezési hozzajarulas. A rendszer 
nemrégiben valtozott annyiban, hogy a csaladnak valasztania kellett ak6zott, hogy a 
rendszeres nevelési segélyt kapja-e, vagy az étkezési tamogatast a gyerek napk6zijéhez, 
ebédjéhez. Az iskolak visszajelzése szerint csékkent a menzan étkez6 tanulok szama, viszont 
nott az alultaplaltsag a gyerekek k6rében, azaz bebizonyosodott, amit mar régen sejtettek, 
hogy a nevelési segélyt nem a gyermekek jdlétére forditottak. A Polgarmesteri Hivatalnak 
cimzett kérddivekben az iskolak dolgoz0i kifejtik aggodalmukat, és felvetik, hogy az iskolai 
étkeztetés arat ne kapjak meg a sziil6k, gyermekeik ne maradjanak ki a legalabb napi egyszeri 
meleg ételbdl. 


Az idén tovabb sztikiiltek a forrasok, és ezt az iskolak nagyon megérzik. A Nagy-Sandor 
Jozsef iskola eddig kiemelt tank6nyv- és tanszertamogatast tudott adni, idén erre nincs keret. 
A Fazekasban eddig ingyen tudtak tank6nyveket adni a kisdiakoknak, idén mar csak az 
els6s6k kaphattak téritésmentes kényveket. A Fazekas kisebbségi kiegészité normativ 
tamogatast is kap, ennek d6sszege sem inflacidk6vetd. Rendszeres nevelési segélyt is joval 
kevesebben kaptak ebben az évben. 
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A Mthelytelepi iskolaban praktikus dolgot talaltak ki a gondok enyhitésére: tartos hasznalata 
k6nyveket osztottak a raszorultak k6zo6tt. Ktl6n kiemelend6 még a Jozsef Attila iskola, ahol a 
mar ismert segélyek mellett anyagi tamogatast nyujtanak kirandulashoz, tovabba 
karacsonykor ajandékokkal lepik meg a raszorulokat. Taborozasra és tanulmanyi kirandulasra 
nyujt még tamogatast a Karacsony Sandor iskola. 

A szikségletek felmérésének mddja a legtébb esetben sziildi kérvényen alapul. Az igényeket 
az osztalyfon6k rangsorolja, majd az iskolavezetés dont. Ezt az alapprocedurat az 
intézmények kiegészithetik a szocialis helyzetre vonatkoz6 kérddivvel, csaladlatogatassal, 
k6érnyezettanulmannyal. 


Forras tobbféle lehet. Legfontosabb persze a kézponti, allami tamogatas, ezt egészitik ki az 
iskolai 6nkormanyzati, alapitvanyi, palyazati pénzek. Az igénybevett forrasok 
intézményenként eltérnek: 

e Maltai Szeretetszolgalat (Jozsef Attila iskola), 

e Egyéb karitativ szervezetek (Békessy), 

e begytjt6étt hasznalt ruha (Técoskerti), 

e papirgylijtés haszna (Békessy). 


A tamogatas odaitélése differencialt. Foleg nagycsaladosok, csonka csaladok, tartosan 
munkanélkiiliek kapnak tamogatast, az elosztas mindig a raszorultsag mértékétol fiigg. Az 
elosztas médjat intézményenként a Miikédési Szabalyzatban régzitették. Onkormanyzati 
segélyeknél javaslatot kiildhetnek a szocialis irodahoz, mivel a déntés joga az utobbiaknal van. 
A specidlis intézmények tanuldi az ingyenes tankényveket a gyerekek raszorultsagatol 
fiiggetlentil mindkét helyen megkapjak. Az Immanuel Otthonban ezenkivil alanyi jogon jar 
még tanszer és karacsonyi segély. Az intézetet kiil- és belf6ldi adomanyokbol hoztak Iétre, és 
gytilekezeti adomanyokbol tartjak fenn. A Korai Fejlesztének nincs segélykerete az 
onkormanyzat altal sztikre szabott kdltségvetésb6l, a segélyek iranti sziikségleteket felmérik 
ugyan a sziilok nyilatkozatai alapjan, de orvoslasukra az 6nkormanyzatok hivatottak. 
Kuratoriumuk mar tébb alkalommal fordult az illetékes hivatalhoz egy kis joindulatu lobbyzas 
végett. Sikert eddig csak egyetlen esetben értek el. Jogos sérelmiikként emlitik, hogy a sériilt 
gyermekek segélyellatasa, jogosultsaga nem k6rilhatarolt (példaul egy enyhe fokban szellemi 
fogyatékos gyerek utan jelenleg nem jar emelt d6sszegt csaladi potlék). Hasznos lenne egy 
altalanos érvényti tajékoztato kiadvany, amelyet az ellato intezményekben a sziil6k kezébe 
lehetne adni. 

A 860 Ft tank6nyvtamogatast a kézépiskolakban majdnem minden diak megkapta. Azért csak 
majdnem, mert a Balashazyban differencialtak az osztalyf6n6k6k javaslata alapjan a 
minisztériumi tank6nyvsegélyt. A Csokonai ezenttl semmiben sem tud tamogatast nyujtani, 
mert erre az iskolai kdlts¢gvetésb6l nem futja. Esetleg a sziilok alapitvanyahoz lehetne 
fordulni. 

A Balashazyban néhany esetben a kényvtaron keresztiil nyilik lehet6ség ingyenes tankényv 
biztositasara. Kollégiumi elhelyezés esetén a szocialis helyzetet a kollégiumvezeté és a 
kollégiumi didkénkormanyzat figyelembe veszi. Allami gondozottat minden esetben 
k6telesek felvenni. Anyagi segitség nyujtasara indokolt kérelem esetén lehetésége van az 
iskolanak, a szakszervezetnek és a Pallag Alapitvanynak. 

A Konnytipari Szakk6zépiskolaban a tamogatasok rendszerének kialakult tradicioi 
figyelheték meg. Rendkiviili esetekben (valas, halalozas) azonnali pénzsegélyben részesitik a 
raszorulokat. Az egy fore esd jovedelem alapjan, karacsonykor egyszeri segélyt nyujtanak a 
raszorul6 tanuloknak. A felméréseket kérddiv kibocsatasaval, jovedelemigazolassal 
igyekeznek realissa tenni. A végzés tanulok altal leadott konyveket a raszorulok megkapjak 


EDUCATIO 1997/1 


hasznalatra, tovabba szocialis és raszorultsagi alapon étkezési hozzajarulast is biztosithat az 
iskola. Az elosztast bizottsag végzi, amelybe a tanuldi érdekképviseletet is bevonjak. 

A Brassaiban a tank6nyv- és étkezési hozzajarulason (3 gyermekes csaladok 50 %-os 
tamogatasa), segélyen kiviil van még tanulmanyi 6szt6ndij is. A Mechwart rendkiviili 
szocialis segélyt és tanulmanyi 6sztondijat adhat, és egyéni kérelem alapjan tamogatast lehet 
kérni a Mechwart Alapitvanytol is. A déntés joga a vezetéség vagy kuratérium kezében van. 


Eszik Zoltan 


